ANEXA LA DISPOZIŢIA NR. 75/02.05.2022
COMUNA ŞILINDIA

REGULAMENT INTERN PRIVIND MODUL DE ACORDARE A PRIMEI DE VACANŢĂ
SUB FORMA VOUCHERELOR DE VACANŢĂ
    Având în vedere Ordonanţa de Urgenţă nr. 46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea şi completarea <LLNK 12009     8182 341   1 45>Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă , angajatorii care încadrează personal prin încheierea unui contract individual de muncă pot acorda, în condiţiile legii, bonuri de valoare, denumite în continuare vouchere de vacanţă.

   Instituţiile publice acordă, în limita sumelor prevăzute în buget alocate cu această destinaţie, în cursul anului 2022, o singură indemnizaţie de vacanţă sau o singură primă de vacanţă, după caz, sub formă de vouchere, în cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.

   Termenul "voucher de vacanţă" va fi interpretat ca făcând referire atât la voucherul de vacanţă pe suport hârtie, cât şi la voucherul de vacanţă pe suport electronic.

    Voucherele de vacanţă pe suport electronic sunt bonuri de valoare emise în format electronic, reglementate exclusiv de prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă, fiind destinate exclusiv achiziţionării pachetelor de servicii turistice în conformitate cu prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă.

    Voucherele de vacanţă pe suport hârtie şi pe suport electronic sunt emise în mod exclusiv pentru a fi folosite în condiţiile  Ordonanţei de Urgenţă nr. 46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea şi completarea <LLNK 12009     8182 341   1 45>Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă.

    În limita resurselor bugetare, angajatorul stabileşte, când acordă voucherele de vacanţă.
    Voucherele de vacanţă se acordă în limitele sumelor prevăzute cu această destinaţie  în bugetul local, funcţionarilor publici şi personalului contractual din cadrul instituţiei.
    Angajatul care beneficiază de vouchere de vacanţă nu mai beneficiază de prima de vacanţă în cursul anului fiscal sau de bilete de odihnă, acordate potrivit Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare.

    Voucherele de vacanţă, atât pe suport hârtie, cât şi pe suport electronic, se emit numai de către unităţile autorizate de Ministerul Finanţelor Publice, denumite în continuare unităţi emitente.
     Unităţile emitente desfăşoară această activitate numai în baza autorizaţiei de funcţionare, acordată de Ministerul Finanţelor Publice. Autorizaţia de funcţionare se acordă potrivit criteriilor stabilite de către Ministerul Finanţelor Publice, prin ordin al ministrului, astfel încât să se asigure dezvoltarea concurenţială a serviciilor prevăzute de prezenta ordonanţă de urgenţă.

     Pot avea calitatea de unităţi emitente persoanele juridice înfiinţate în baza <LLNK 11990    31 11 211   0 30>Legii societăţilor nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi instituţiile de credit, persoane juridice române şi sucursalele instituţiilor de credit autorizate în state membre ale Uniunii Europene şi notificate către Banca Naţională a României, potrivit legii, cu respectarea prevederilor alin. (1) şi (1^1) din Ordonanţa de Urgenţă.
     Fiecare voucher de vacanţă pe suport hârtie este valabil numai dacă are înscris numărul sub care a fost înseriat de către unitatea emitentă şi cuprinde, cel puţin, următoarele menţiuni:

    a) emitentul şi datele sale de identificare;

    b) valoarea nominală a voucherului de vacanţă;

    c) angajatorul şi datele sale de identificare;

    d) numele, prenumele şi codul numeric personal ale angajatului care este în drept să utilizeze voucherul de vacanţă;

    e) spaţiul destinat înscrierii perioadei în care a fost utilizat şi aplicării ştampilei unităţii afiliate;

    f) interdicţia unităţii afiliate de a plăti diferenţa în bani dintre valoarea voucherului de vacanţă şi valoarea pachetului de servicii către utilizatorii voucherelor de vacanţă;

    g) perioada de valabilitate a utilizării voucherului de vacanţă.

    h) interdicţia de a utiliza voucherul de vacanţă în alte locuri decât în unităţile afiliate, definite potrivit art. 4 alin. (1);
    i) elementele de identitate vizuală ale brandului de turism al României.

    Fiecare voucher de vacanţă pe suport electronic este valabil numai dacă menţiunile prevăzute pentru voucherul de vacanţă pe suport de hârtie la lit. a), c), d), g), h) şi i) sunt înscrise pe voucherul de vacanţă pe suport electronic sau stocate într-un alt mod în acesta.

    Voucherele de vacanţă emise pe suport electronic pot fi alimentate exclusiv cu valoarea nominală a voucherelor de vacanţă acordate de către angajator şi pot fi utilizate doar pentru achiziţionarea de servicii turistice în unităţile afiliate.
     Voucherele de vacanţă emise pe suport electronic nu permit efectuarea de operaţiuni de retragere de numerar.

    Voucherul de vacanţă are perioada de valabilitate de un an de la data emiterii, fără a se înţelege că aceasta este perioada de valabilitate a suportului electronic, în cazul în care voucherul a fost emis pe acest tip de suport.

    Valorile nominale permise pentru voucherele de vacanţă pe suport hârtie sunt multiplu de 50 lei, până la 100 lei, valoare nominală maximă pe voucher.

     Angajatorul care achiziţionează direct de la o unitate emitentă necesarul de vouchere de vacanţă pe suport hârtie achită atât contravaloarea nominală a voucherelor de vacanţă, cât şi costul imprimatului reprezentând voucherul de vacanţă.

     Angajatorul care contractează cu o unitate emitentă serviciul de emitere a voucherului de vacanţă pe suport electronic achită contravaloarea nominală a voucherelor de vacanţă distribuite angajaţilor, precum şi costul emiterii suportului electronic.

    Valoarea nominală a voucherelor de vacanţă acordată angajaţilor, fie pe suport hârtie, fie pe suport electronic, nu poate să fie diminuată în niciun mod.

    Plafonul maxim cumulat al comisionului perceput de la angajator şi unitatea afiliată de către unităţile emitente este de maximum 1% din valoarea voucherului de vacanţă, care conţine elementele minime obligatorii.

    Operatorii economici cu activitate de turism din România, autorizaţi de Autoritatea Naţională pentru Turism, conform <LLNK 11998    58130 301   0 33>Ordonanţei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea şi desfăşurarea activităţii de turism în România, aprobată cu modificări şi completări prin <LLNK 12001   755 10 201   0 18>Legea nr. 755/2001, cu modificările ulterioare, care deţin structuri de primire turistice clasificate şi/sau agenţii de turism licenţiate şi care acceptă vouchere de vacanţă ca modalitate de plată, se denumesc, în mod convenţional şi în înţelesul prezentei ordonanţe de urgenţă, unităţi afiliate.

     Orice plată se face numai prin intermediul societăţilor bancare sau prin unităţile teritoriale ale Trezoreriei Statului, după caz, potrivit legii.

     Unităţile emitente vor plăti unităţilor afiliate cu care au încheiat contracte pentru decontarea voucherelor de vacanţă contravaloarea acestora după prestarea serviciilor de turism.

     Se interzice unităţii afiliate acordarea unui rest de bani la voucherul de vacanţă.

     Contravaloarea serviciilor turistice prestate de către unităţile afiliate peste valoarea voucherelor de vacanţă se suportă de către angajat, titular al voucherelor de vacanţă.

    Contractul pentru achiziţionarea voucherelor de vacanţă, încheiat între angajator şi unităţile emitente, va cuprinde următoarele clauze:

    a) necesarul estimat anual de vouchere de vacanţă;

    b) costul imprimatului reprezentând voucherul de vacanţă pe suport hârtie, respectiv costul suportului electronic sau al înlocuirii acestuia, precum şi costul emiterii voucherului de vacanţă pe suport hârtie ori electronic, după caz;

    c) informaţii cu privire la unităţile afiliate la care beneficiarii pot folosi voucherele de vacanţă;

    d) condiţiile privind responsabilităţile părţilor şi rezilierea contractului;

    e) modul de administrare şi utilizare a voucherelor de vacanţă pe suport electronic, inclusiv modul în care beneficiarul poate să consulte soldul disponibil la un moment dat pe suportul electronic, procedura de înlocuire sau blocare a voucherelor de vacanţă pe suport electronic în caz de furt ori pierdere, costurile înlocuirii;

    f) obligaţia angajatorilor de a colecta de la salariaţii lor şi de a transfera către unităţile emitente toate datele personale şi informaţiile referitoare la salariaţi care sunt necesare pentru emiterea, utilizarea, procesarea şi decontarea tranzacţiilor cu vouchere de vacanţă,
    g) obligaţia unităţilor emitente de a păstra în condiţii de siguranţă datele primite de la angajatori şi de a nu le utiliza în alte scopuri decât cel pentru care au fost primite;

    h) obligaţia angajatorilor de a instrui salariaţii să nu vândă şi să folosească voucherele de vacanţă doar cu scopul de a achiziţiona serviciile prevăzute la art. 23, de la unităţile afiliate;

    i) alte clauze considerate necesare de către părţi.

Sumele reprezentând costul imprimatului reprezentând voucherul de vacanţă pe suport hârtie, respectiv costul suportului electronic sau al înlocuirii acestuia, precum şi costul emiterii voucherului de vacanţă pe suport hârtie/electronic, după caz, contractate cu unitatea emitentă şi primite de către angajator, se suportă de către angajatori din cheltuielile proprii. În cazul instituţiilor publice, acestea se suportă de la alineatul «Alte cheltuieli cu bunuri şi servicii» al articolului bugetar «Alte cheltuieli».
     Valoarea voucherelor de vacanţă emise pe suport hârtie, respectiv valoarea voucherelor de vacanţă alimentată pe suport electronic, nu poate depăşi într-un an calendaristic valoarea stabilită potrivit art. 1 alin. (4) din ordonanţa de urgenţă, pentru un beneficiar.
     Voucherul de vacanţă are perioadă de valabilitate de un an de la data emiterii pe suport hârtie, respectiv de la data alimentării pentru voucherele emise pe suport electronic, fără a se înţelege că aceasta este perioada de valabilitate a suportului electronic.

     Comenzile de achiziţie de vouchere de vacanţă transmise unităţilor emitente de către angajatori conţin cel puţin următoarele informaţii: numele şi prenumele beneficiarilor cărora li se atribuie voucherele, codul numeric personal al fiecărui beneficiar, în cazul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie, numărul voucherelor de vacanţă acordat pentru fiecare beneficiar, valoarea nominală a voucherului de vacanţă şi valoarea nominală totală a voucherelor de vacanţă acordate fiecărui beneficiar.

     Comenzile de achiziţie de suporturi electronice pentru vouchere de vacanţă transmise unităţilor emitente de către angajatori conţin cel puţin numele, prenumele şi codul numeric personal corespunzător fiecărui beneficiar, valoarea nominală totală a voucherelor de vacanţă acordate fiecărui beneficiar.

     Suportul electronic pe care sunt stocate voucherele de vacanţă poate fi alimentat exclusiv cu valoarea nominală a voucherelor de vacanţă acordate de către angajator.

     Este interzis ca suportul electronic pe care sunt stocate voucherele de vacanţă să permită efectuarea de operaţiuni de retragere de numerar sau plăţi către alte unităţi ce nu sunt unităţi afiliate conform legii.

    Angajatorii distribuie beneficiarilor vouchere de vacanţă cu respectarea strictă a prevederilor legale.

    Voucherele de vacanţă pe suport hârtie nu pot fi distribuite de angajatori, dacă aceştia la data stabilită pentru distribuire nu au achitat unităţii emitente, integral, contravaloarea nominală a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie achiziţionate, inclusiv costul imprimatelor reprezentând voucherele de vacanţă pe suport hârtie.
    În cazul voucherelor de vacanţă pe suport electronic, unitatea emitentă transferă beneficiarilor valoarea nominală a voucherelor de vacanţă pe suport electronic, cu respectarea strictă a prevederilor legale.

    Valoarea nominală a voucherelor de vacanţă pe suport electronic nu poate fi transferată de către unităţile emitente către beneficiari, dacă angajatorii nu au achitat unităţii emitente, la data stabilită pentru transfer, contravaloarea nominală totală a voucherelor de vacanţă pe suport electronic achiziţionate şi costurile legate de emiterea voucherelor de vacanţă pe suport electronic.

    Contravaloarea nominală a voucherelor de vacanţă, precum şi costurile aferente emiterii voucherelor de vacanţă pe suport electronic şi/sau costul imprimatelor reprezentând voucherele de vacanţă pe suport hârtie nu pot fi transferate de către angajator beneficiarilor.

    Angajatorii sunt obligaţi să organizeze o evidenţă proprie, potrivit formularelor prevăzute ca model în anexele nr. 1, 3 şi 5, pentru voucherele de vacanţă pe suport hârtie, respectiv potrivit formularelor prevăzute ca model în anexele nr. 2, 4 şi 6, pentru voucherele de vacanţă pe suport electronic.

    Beneficiarii care au primit tichete de vacanţă nominale sunt singurele persoane îndreptăţite să utilizeze tichetele de vacanţă în perioada menţionată pe acestea, şi în exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat.

    În cazul cumulului de funcţii, tichetele de vacantă pot fi acordate numai de către angajatorii unde beneficiarii în cauză îşi au funcţia de bază, potrivit legii.

Se interzice beneficiarului:

   a) utilizarea tichetelor de vacanţă pentru achiziţionarea altor servicii decât cele prevăzute.
    b) primirea unui rest de bani la tichetul de vacanţă, în cazul în care suma corespunzătoare solicitată este mai mică decât valoarea nominală a tichetului de vacanţă;

    c) comercializarea voucherelor de vacanţă în schimbul unor sume de bani şi/sau al altor bunuri şi/sau servicii.

    Beneficiarul poate utiliza voucherele de vacanţă pe baza actului de identitate numai pentru achiziţionarea de servicii turistice de la unităţile afiliate.
    La sfârşitul perioadei de valabilitate, la data stabilită de angajator sau la data încetării raporturilor de muncă, beneficiarul are obligaţia să restituie angajatorului voucherele de vacanţă pe suport hârtie acordate pentru anul în curs şi neutilizate ori necuvenite, potrivit prevederilor legale.

     Pentru voucherele de vacanţă alimentate pe suport electronic şi neutilizate în perioada de valabilitate, unitatea emitentă va restitui valorile nominale către angajator. În cazul voucherelor de vacanţă alimentate pe suport electronic şi necuvenite, precum şi în cazul încetării raporturilor de muncă, angajatorul are obligaţia de a comunica în timp util informaţiile relevante unităţii emitente, pentru ca aceasta să poată face restituirea valorilor către angajator.

     La sfârşitul perioadei de valabilitate a suportului electronic pe care au fost alimentate voucherele de vacanţă sau la data încetării raporturilor de muncă, beneficiarul are obligaţia de a restitui angajatorului suportul electronic, iar acesta, la rândul lui, va restitui suportul electronic unităţii emitente.

     Utilizarea de către beneficiar de vouchere de vacanţă pe suport hârtie sau pe suport electronic necuvenite îl va obliga pe acesta la plata contravalorii voucherelor către angajator.

    Pachetul de servicii turistice care poate fi achiziţionat pe baza tichetelor de vacanţă poate cuprinde servicii de cazare, alimentaţie publică, transport, tratament balnear, agrement.

    Conţinutul minim al pachetului de servicii turistice conţine în mod obligatoriu servicii de cazare.

    Angajatorii, unităţile emitente şi unităţile afiliate au obligaţia de a pune la dispoziţia organelor de control toate documentele solicitate în acţiunea de control, sub sancţiunile prevăzute de dispoziţiile legale.

     Constituie contravenţie şi se sancţionează cu 7 puncte - amendă acceptarea de către unitatea afiliată de vouchere de vacanţă de la alte persoane decât titularul voucherului de vacanţă.

      Constituie contravenţie şi se sancţionează cu 14 puncte - amendă şi retragerea certificatului de clasificare, respectiv a licenţei de turism acceptarea de către unităţile afiliate de vouchere de vacanţă 
pentru achiziţionarea de servicii care nu îndeplinesc condiţiile pachetului minim de servicii prevăzut de Ordonanţa de Urgenţă.
      Constituie contravenţie şi se sancţionează cu 14 puncte - amendă următoarele:

    a) fapta unităţii afiliate de a da rest în bani la voucherul de vacanţă;

    b) comercializarea voucherelor de vacanţă de către angajaţi, angajatori, unităţile afiliate şi structurile de primire turistice;

    c) diminuarea valorii nominale a voucherelor de vacanţă utilizate de angajaţi;

    d) emiterea de vouchere de vacanţă cu alte valori nominale decât cele prevăzute;

    e) emiterea de vouchere de vacanţă de către alte entităţi decât cele prevăzute;

   Constituie contravenţie şi se sancţionează cu 14 puncte - amendă şi retragerea licenţei de turism agenţiei de turism, în calitate de unitate afiliată, fapta agenţiei de turism de a emite pachete de servicii turistice pentru achiziţionare cu vouchere de vacanţă la un preţ mai mare faţă de preţul pachetului similar de servicii achiziţionat prin alte mijloace de plată.

   Constituie contravenţie şi se sancţionează cu 14 puncte - amendă fapta unităţilor emitente de a emite vouchere de vacanţă cu nerespectarea prevederilor legale.

    Un punct - amendă reprezintă contravaloarea unui salariu de bază minim brut pe ţară garantat în plată stabilit, în condiţiile legii.

     Constatarea contravenţiilor şi aplicarea sancţiunilor se fac de către personalul cu atribuţii de control din cadrul Autorităţii Naţionale pentru Turism.

    Contravenţiilor prevăzute la alin. (1) - (5) le sunt aplicabile dispoziţiile <LLNK 12001     2130 301   0 32>Ordonanţei Guvernului nr. 2/2001  privind regimul juridic al contravenţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin <LLNK 12002   180 10 201   0 18>Legea nr. 180/2002, cu modificările şi completările ulterioare.
  ANEXA 1

  (Anexa nr. 1 la normele metodologice)

             SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

     a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie achiziţionate,

         respectiv returnate de către angajatori,

          în anul ........ luna .................

  Denumirea angajatorului .......................................

  Adresa:

  localitatea .............., str. ............... nr. ........, sectorul ....... judeţul ......

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ...................................

  Codul fiscal .................................................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea unităţii/unităţilor emitente, numărul şi data contractului încheiat pentru achiziţionarea voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

  C - Explicaţii

  D - Conform raportului contractual angajator - unitate emitentă

  E - Voucherele de vacanţă pe suport hârtie distribuite beneficiarilor

  F - Voucherele de vacanţă pe suport hârtie returnate unităţii emitente

  G - Stocul final de vouchere de vacanţă pe suport hârtie

  H - Observaţii: numărul şi data documentului de decontare a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie cu unitatea emitentă şi valoarea nominală a acestora

 ┌───┬─────┬────────────┬─────────────────────────────────────┬───┬───┬───┬───┐

 │ A │  B  │      C     │                  D                  │ E │ F │ G │ H │

 ├───┼─────┼────────────┼──────────┬────────────┬─────────────┼───┼───┼───┼───┤

 │   │     │            │Contractat│Achiziţionat│    Serii    │   │   │   │   │

 │   │     │            │          │            │vouchere de  │   │   │   │   │

 │   │     │            │          │            │   vacanţă   │   │   │   │   │

 │   │     │            │          │            │achiziţionate│   │   │   │   │

 │   │     │            │          │            │   De la ... │   │   │   │   │

 │   │     │            │          │            │     la ...  │   │   │   │   │

 ├───┼─────┼────────────┼──────────┴────────────┴─────────────┼───┼───┼───┼───┤

 │ 1.│     │Numărul de  │                                     │   │   │   │ x │

 │   │     │vouchere    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │            │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │Valoarea    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │nominală    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │totală a    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │voucherelor │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 ├───┼─────┼────────────┼─────────────────────────────────────┼───┼───┼───┼───┤

 │ 2.│     │Numărul de  │                                     │   │   │   │ x │

 │   │     │vouchere    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │            │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │Valoarea    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │nominală    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │totală a    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │voucherelor │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 ├───┼─────┼────────────┼─────────────────────────────────────┼───┼───┼───┼───┤

 │   │TOTAL│Numărul de  │                                     │   │   │   │ x │

 │   │     │vouchere    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │            │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │Valoarea    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │nominală    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │totală a    │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │voucherelor │                                     │   │   │   │   │

 │   │     │de vacanţă  │                                     │   │   │   │   │

 └───┴─────┴────────────┴─────────────────────────────────────┴───┴───┴───┴───┘

 Conducătorul unităţii,            Conducătorul compartimentului

 .....................               financiar-contabilitate,

                                 ..................................

  ANEXA 2
  (Anexa nr. 2 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

      a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

      achiziţionate de către angajatori, respectiv

     returnate acestora, în anul ....... luna ......

  Denumirea angajatorului .........................................

  Adresa:

  localitatea .............., str. ............... nr. ........, sectorul ....... judeţul ............

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ........................................

  Codul fiscal ......................................................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea unităţii/unităţilor emitente, numărul şi data contractului încheiat pentru achiziţionarea voucherelor de vacanţă pe suport electronic

  C - Explicaţii

  D - Conform raportului contractual angajator - unitate emitentă

  E - Valoarea nominală totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă alimentate pe suport electronic

  F - Valoarea nominală totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă returnate angajatorului

  G - Observaţii: numărul şi data documentului de decontare a voucherelor de vacanţă cu unitatea emitentă

 ┌────┬──────┬──────────────────────┬───────────────────────────────────┬─┬─┬─┐

 │ A  │  B   │      C               │                  D                │E│F│G│

 │    │      │                      ├───────────┬────────────┬──────────┤ │ │ │

 │    │      │                      │ Contractat│Achiziţionat│Numărul   │ │ │ │

 │    │      │                      │           │            │unic de   │ │ │ │

 │    │      │                      │           │            │identi-   │ │ │ │

 │    │      │                      │           │            │ficare a  │ │ │ │

 │    │      │                      │           │            │suportului│ │ │ │

 │    │      │                      │           │            │electronic│ │ │ │

 ├────┼──────┼──────────────────────┼───────────┼────────────┼──────────┼─┼─┼─┤

 │ 1. │      │Valoarea nominală     │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │totală a voucherelor  │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │de vacanţă            │           │            │          │ │ │ │

 ├────┼──────┼──────────────────────┼───────────┼────────────┼──────────┼─┼─┼─┤

 │ 2. │      │Valoarea nominală     │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │totală a voucherelor  │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │de vacanţă            │           │            │          │ │ │ │

 ├────┼──────┼──────────────────────┼───────────┼────────────┼──────────┼─┼─┼─┤

 │    │TOTAL │Valoarea nominală     │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │totală a voucherelor  │           │            │          │ │ │ │

 │    │      │de vacanţă            │           │            │          │ │ │ │

 └────┴──────┴──────────────────────┴───────────┴────────────┴──────────┴─┴─┴─┘

 Conducătorul unităţii,             Conducătorul compartimentului

  ...................                 financiar-contabilitate,

                                     ..........................

  ANEXA 3
  (Anexa nr. 3 la normele metodologice)

             SITUAŢIA ANALITICĂ

      a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

      distribuite beneficiarilor de către angajator

      în luna .................. anul ......

  Denumirea angajatorului ..........................................

  Adresa:

  localitatea ..........., str. ....... nr. ........, sectorul .......... , judeţul ..........

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului .................................

  Codul fiscal ..............................................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Numele şi prenumele beneficiarului de vouchere de vacanţă pe suport hârtie

  C - Codul numeric personal

  D - Numărul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie distribuite nominal

  E - Valoarea nominală totală a voucherelor de vacanţă

  F - Seria voucherelor de vacanţă pe suport hârtie distribuite nominal (de la ............ la ...........)

  G - Semnătura beneficiarului

 ┌───┬────────────────────────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┐

 │ A │           B            │  C  │  D  │  E  │  F  │  G  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │       TOTAL:           │     │  X  │     │     │     │

 └───┴────────────────────────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┘

 Conducătorul unităţii,     Conducătorul compartimentului

 .....................        financiar-contabilitate,

                           .............................

  ANEXA 4
  (Anexa nr. 4 la normele metodologice)

           SITUAŢIA ANALITICĂ

     a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

     transferate beneficiarilor de către angajator

      în luna .................. anul ......

  Denumirea angajatorului .........................................

  Adresa:

  localitatea ..........., str. ............... nr. ........, sectorul .........., judeţul ........

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ......................................

  Codul fiscal ................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Numele şi prenumele beneficiarului de vouchere de vacanţă pe suport electronic

  C - Codul numeric personal

  D - Valoarea nominală totală a voucherelor de vacanţă

  E - Numărul unic de identificare a suportului electronic pe care au fost transferate voucherele de vacanţă

  F - Semnătura beneficiarului

 ┌───┬─────────────────────┬────────────┬────────────┬────────────┬───────────┐

 │ A │          B          │      C     │      D     │      E     │     F     │

 ├───┼─────────────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤

 │   │                     │            │            │            │           │

 ├───┼─────────────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤

 │   │        TOTAL:       │            │      X     │            │           │

 └───┴─────────────────────┴────────────┴────────────┴────────────┴───────────┘

  Conducătorul unităţii,           Conducătorul compartimentului

  ......................             financiar-contabilitate,

                                    ...........................

  ANEXA Nr. 5
  (Anexa nr. 5 la normele metodologice)

            SITUAŢIA ANALITICĂ

         a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

        returnate de beneficiari angajatorilor

        în luna ........... anul .........

  Denumirea angajatorului ..........................................

  Adresa:

  localitatea ............., str. .................. nr. ........, sectorul ..............., judeţul ........

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ................................................

  Codul fiscal ...............................................

 ┌────┬───────────┬────────┬───────────┬──────────┬──────────┬───────────────┐

 │Nr. │ Numele şi │ Codul  │  Numărul  │  Seria   │Semnătura │   Semnătura   │

 │crt.│ prenumele │numeric │voucherelor│vouchere- │beneficia-│   persoanei   │

 │    │beneficia- │personal│de vacanţă │lor       │  rului   │  desemnate de │

 │    │rului      │        │pe suport  │de vacanţă│          │  angajator să │

 │    │voucherelor│        │  hârtie   │pe suport │          │   primească   │

 │    │de vacanţă │        │returnate  │ hârtie   │          │ voucherele de │

 │    │pe suport  │        │   de      │ returnate│          │    vacanţă    │

 │    │hârtie     │        │beneficiar │          │          │   pe suport   │

 │    │           │        │           │          │          │    hârtie     │

 │    │           │        │           │          │          │   returnate   │

 ├────┼───────────┼────────┼───────────┼──────────┼──────────┼───────────────┤

 │    │           │        │           │          │          │               │

 ├────┼───────────┼────────┼───────────┼──────────┼──────────┼───────────────┤

 │    │   TOTAL:  │    x   │     x     │          │          │       x       │

 └────┴───────────┴────────┴───────────┴──────────┴──────────┴───────────────┘

 Conducătorul unităţii,                    Conducătorul compartimentului

 .....................                       financiar-contabilitate,

                                               .....................

  ANEXA 6
  (Anexa nr. 6 la normele metodologice)

             SITUAŢIA ANALITICĂ

      a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

     neutilizate de beneficiari şi returnate angajatorilor

     de unitatea emitentă în luna .......... anul .........

  Denumirea angajatorului .........................................

  Adresa:

  localitatea .........., str. ............ nr. ........, sectorul ..............., judeţul ........

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului .......................................

  Codul fiscal ...................................................................................

 ┌────┬───────────┬────────┬───────────┬──────────┬──────────┬───────────────┐

 │Nr. │ Numele şi │ Codul  │ Valoarea  │Numărul   │Semnătura │   Semnătura   │

 │crt.│ prenumele │numeric │voucherelor│unic de   │beneficia-│   persoanei   │

 │    │beneficia- │personal│de vacanţă │identifi- │  rului   │  desemnate de │

 │    │rului      │        │neutilizate│care a    │          │  angajator să │

 │    │voucherelor│        │de benefi- │suportului│          │ ţină evidenţa │

 │    │de vacanţă │        │ciar şi    │electronic│          │ voucherelor de│

 │    │pe suport  │        │returnate  │pe care   │          │    vacanţă    │

 │    │electronic │        │angajato-  │au fost   │          │   returnate   │

 │    │           │        │rului      │alimentate│          │               │

 │    │           │        │           │voucherele│          │               │

 │    │           │        │           │   de     │          │               │

 │    │           │        │           │vacanţă   │          │               │

 ├────┼───────────┼────────┼───────────┼──────────┼──────────┼───────────────┤

 │    │           │        │           │          │          │               │

 ├────┼───────────┼────────┼───────────┼──────────┼──────────┼───────────────┤

 │    │   TOTAL:  │    x   │     x     │          │          │       x       │

 └────┴───────────┴────────┴───────────┴──────────┴──────────┴───────────────┘

 Conducătorul unităţii,                    Conducătorul compartimentului

 .....................                       financiar-contabilitate,

                                               .....................

   ANEXA 7
   (Anexa nr. 7 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

        a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

         emise şi alimentate de unitatea emitentă

        în semestrul ............ anul ......

  Denumirea unităţii emitente ......................................

  Adresa:

  localitatea ............, str. ...... nr. ........., sectorul .........., judeţul ..............

  Numărul autorizaţiei de funcţionare ...........................................................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ....................................

  Codul fiscal .................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Cantitatea

  B - Valoarea

 ┌────┬──────────────────────┬────┬──────┬────────────────────────────────────┐

 │Nr. │      Explicaţii      │U.M.│Total │             Din care:              │

 │crt.│                      │    │semes-├──────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┤

 │    │                      │    │ tru  │ Luna │Luna │Luna │Luna │Luna │Luna │

 │    │                      │    │      │   I  │ II  │ III │ IV  │  V  │ VI  │

 │    │                      │    │      ├───┬──┼──┬──┼──┬──┼──┬──┼──┬──┼──┬──┤

 │    │                      │    │      │ A │B │A │B │A │B │A │B │A │B │A │B │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼───┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┤

 │  1.│Vouchere de vacanţă   │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │pe suport hârtie      │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │achiziţionate şi      │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │decontate de angaja-  │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │tori conform anexei   │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │nr. 9                 │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼───┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┤

 │  2.│Vouchere de vacanţă   │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │pe suport hârtie      │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │returnate de angaja-  │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │tori ca neutilizate   │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │de beneficiari în     │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │unităţile afiliate    │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │conform anexei nr. 9  │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼───┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┼──┤

 │  3.│Vouchere de vacanţă   │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │pe suport hârtie      │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │decontate unităţilor  │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │afiliate conform      │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 │    │anexei nr. 11         │    │      │   │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │  │

 └────┴──────────────────────┴────┴──────┴───┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┴──┘

   Cantitate = numărul total de vouchere de vacanţă.

 Conducătorul unităţii,                Conducătorul compartimentului

 .......................                financiar-contabilitate,

                                        ..........................

  ANEXA 8
   (Anexa nr. 8 la normele metodologice)

             SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

      a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

           emise de unitatea emitentă în

       semestrul ...................... anul ......

  Denumirea unităţii emitente ..........................................

  Adresa:

  localitatea .........., str. ........... nr. ................, sectorul ........., judeţul ...........

  Numărul autorizaţiei de funcţionare ............................................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului .....................

  Codul fiscal ...................................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  Total semestru (valoric)

 ┌────┬──────────────────────┬────┬──────┬────────────────────────────────────┐

 │Nr. │      Explicaţii      │U.M.│Total │             Din care:              │

 │crt.│                      │    │semes-├──────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┤

 │    │                      │    │ tru  │ Luna │Luna │Luna │Luna │Luna │Luna │

 │    │                      │    │      │   I  │ II  │ III │ IV  │  V  │ VI  │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼──────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │  1.│Vouchere de vacanţă   │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │achiziţionate şi      │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │decontate de angaja-  │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │tori conform anexei   │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │nr. 10                │    │      │      │     │     │     │     │     │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼──────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │  2.│Vouchere de vacanţă   │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │returnate de către    │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │angajatori ca         │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │neutilizate de        │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │beneficiari în        │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │unităţile afiliate    │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │conform anexei nr. 10 │    │      │      │     │     │     │     │     │

 ├────┼──────────────────────┼────┼──────┼──────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │  3.│Vouchere de vacanţă   │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │decontate unităţilor  │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │afiliate conform      │    │      │      │     │     │     │     │     │

 │    │anexei nr. 12         │    │      │      │     │     │     │     │     │

 └────┴──────────────────────┴────┴──────┴──────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┘

 Conducătorul unităţii,                   Conducătorul compartimentului

 ......................                     financiar-contabilitate,

                                              ....................

  ANEXA 9
  (Anexa nr. 9 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

       a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

       pe angajatori în luna ........... anul ....

  Denumirea unităţii emitente .......................................

  Adresa:

  localitatea..........., str. ............. nr. ............, sectorul ......................, judeţul ...............

  Numărul autorizaţiei de funcţionare ................................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului .........

  Codul fiscal .......................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea angajatorilor

  C - Codul fiscal

  D - Numărul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie achiziţionate

  E - Seriile voucherelor de vacanţă achiziţionate pe suport hârtie (de la ...... la .......)

  F - Valoarea nominală a unui voucher de vacanţă pe suport hârtie

  G - Valoarea totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă pe suport hârtie achiziţionate (col. 3 x col. 5)

  H - Numărul şi data actului de achiziţionare şi de decontare a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

  I - Numărul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie returnate de angajatori

  J - Numărul şi data documentului de returnare

 ┌───┬────────────────────────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┐

 │ A │           B            │  C  │  D  │  E  │  F  │  G  │  H  │  I  │  J  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │ 0 │           1            │  2  │  3  │  4  │  5  │  6  │  7  │  8  │  9  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │     │     │     │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │     │     │     │

 └───┴────────────────────────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┘

  Conducătorul unităţii,                Conducătorul compartimentului

  .....................                   financiar-contabilitate,

                                          ......................

  ANEXA 10
  (Anexa nr. 10 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

      a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

    pe angajatori în luna ............. anul ........

  Denumirea unităţii emitente ........................................

  Adresa:

  localitatea .............., str. ............... nr. ............., sectorul .........., judeţul ..........

  Numărul autorizaţiei de funcţionare ...............................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ........

  Codul fiscal ......................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea angajatorilor

  C - Codul fiscal

  D - Valoarea voucherelor de vacanţă transferate pe suporturile electronice

  E - Numărul şi data actului de achiziţionare şi decontarea voucherelor de vacanţă pe suport electronic

  F - Valoarea voucherelor de vacanţă pe suport electronic neutilizate de beneficiari returnate angajatorilor

  G - Numărul şi data documentului de returnare, în care să se specifice numărul de identificare a suportului electronic de pe care au fost returnate voucherele de vacanţă

  H - Numărul de suporturi electronice active alimentate

  I - Numărul de suporturi electronice anulate

 ┌───┬────────────────────────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┐

 │ A │           B            │  C  │  D  │  E  │  F  │  G  │  H  │  I  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │ 0 │           1            │  2  │  3  │  4  │  5  │  6  │  7  │  8  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │     │     │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │     │     │

 └───┴────────────────────────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┘

  Conducătorul unităţii,                Conducătorul compartimentului

  .....................                   financiar-contabilitate,

                                          ......................

  ANEXA 11
  (Anexa nr. 11 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

     a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie

   pe unităţi afiliate, decontate de unitatea emitentă

    în luna .................... anul ..........

  Denumirea unităţii emitente ........................................

  Adresa:

  localitatea ..............., str. ............. nr. ................., sectorul .........., judeţul .................

  Numărul autorizaţiei de funcţionare ........................................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului .................

  Codul fiscal ...............................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea unităţii afiliate

  C - Numărul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie primite de la beneficiari

  D - Valoarea totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă pe suport hârtie primite de la beneficiari

  E - Numărul voucherelor de vacanţă pe suport hârtie decontate de către unitatea emitentă

  F - Valoarea totală a voucherelor de vacanţă pe suport hârtie decontată unităţii afiliate de unitatea emitentă

  G - Numărul şi data documentului de decontare

  H - Observaţii

 ┌───┬────────────────────────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┬─────┐

 │ A │           B            │  C  │  D  │  E  │  F  │  G  │  H  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │ 0 │           1            │  2  │  3  │  4  │  5  │  6  │  7  │

 ├───┼────────────────────────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┼─────┤

 │   │                        │     │     │     │     │     │     │

 └───┴────────────────────────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┴─────┘

  Conducătorul unităţii,                Conducătorul compartimentului

  .....................                   financiar-contabilitate,

                                          ......................

  ANEXA 12
  (Anexa nr. 12 la normele metodologice)

          SITUAŢIA CENTRALIZATOARE

      a voucherelor de vacanţă pe suport electronic

     pe unităţi afiliate, decontate de unitatea emitentă

     în luna .................... anul ..........

  Denumirea unităţii emitente ......................................

  Adresa:

  localitatea .................., str. ................. nr. ................., sectorul .........., judeţul .............

  Numărul autorizaţiei de funcţionare .........................................

  Numărul de înmatriculare la oficiul registrului comerţului ..................

  Codul fiscal ..........................................................

  Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:

  A - Nr. crt.

  B - Denumirea unităţii afiliate

  C - Valoarea totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă utilizate de beneficiari

  D - Valoarea totală a voucherelor de vacanţă decontată unităţii afiliate de unitatea emitentă

  E - Observaţii

 ┌───┬────────────────────────┬────────────┬──────────┬───────────┐

 │ A │           B            │      C     │     D    │     E     │

 ├───┼────────────────────────┼────────────┼──────────┼───────────┤

 │ 0 │           1            │      2     │     3    │     4     │

 ├───┼────────────────────────┼────────────┼──────────┼───────────┤

 │   │                        │            │          │           │

 └───┴────────────────────────┴────────────┴──────────┴───────────┘

  Conducătorul unităţii,      Conducătorul compartimentului

  .....................          financiar-contabilitate,

                                  ......................

               -----
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